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Capacitar o discente para diferenciar e entender o conceito de postos de trabalho e de atividades. Proporcionar 
ao aluno o conhecimento dos Sistemas Homem-Tarefa-Máquina (SHTM), com sua problematização. Fornecer 
ao aluno conhecimento dos métodos e técnicas de intervenção ergonomizadora, bem como sobre suas etapas 
e fases. Capacitar o estudante para a realização de leituras ergonômicas sistêmicas e para a formulação de 
pareceres ergonômicos. Proporcionar conhecimento sobre os princípios e fases da projetação ergonômica. 
Discutir a relação entre Ergonomia e ambiente construído. 

 

 

Postos de trabalho e atividades. Sistemas Homem-Tarefa-Máquina. Métodos e técnicas de intervenção 
ergonomizadora. Leitura ergonômica sistêmica e pareceres ergonômicos. Projetação ergonômica. Noções 
sobre Ergonomia no ambiente construído. 

 

 
 
1. Caracterização e diferenciação entre postos de trabalho e atividades; 
2. Sistemas Homem-Tarefa-Máquina (SHTM):  

• Conceitos e definições; 
• Modelos, expansão e hierarquia dos sistemas;  
• Administração, controle, problemas e disfunções dos SHTM. 

3. Métodos e técnicas de intervenção ergonomizadora: 
• Fatores ergonômicos básicos: requisitos de projeto, ações de manejo e de percepção, signos e códigos 

visuais; 
• Tipos de pesquisas usadas pela Ergonomia: apreciação e diagnose ergonômica; avaliação, validação 

e/ou testes ergonômicos (Sistema Técnico de Leitura ergonômica); leitura ergonômica sistêmica; 
pareceres ergonômicos. 

3. Projetação ergonômica: 
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• Fases da projetação: formulação, priorização e consolidação do problema, referencial teórico, 
predições, sugestões preliminares de melhoria, análise da tarefa, detalhamento das atividades da 
tarefa, diagnóstico ergonômico, seleção de alternativas de configuração; 

• Noções de Ergonomia no ambiente construído: temperatura, ruídos, iluminação, cores e 
acessibilidade. 
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