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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
  

FICHA DE COMPONENTE CURRICULAR

 

CÓDIGO:
-

COMPONENTE CURRICULAR:
Design e Inovação

UNIDADE ACADÊMICA OFERTANTE:
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design

SIGLA:
FAUED

CH TOTAL TEÓRICA:
30 horas

CH TOTAL PRÁTICA:
15 horas

CH TOTAL:
45 horas

 

1. OBJETIVOS

Capacitar o discente para iden�ficar e aplicar os conceitos de inovação sob a ó�ca do design, nos
variados cenários de projeto, com vistas ao incremento das cadeias de valor e aumento da
compe��vidade em um dado contexto.

 

2. EMENTA

Estudo dos �pos, dimensões e processos de Inovação. Papel do Design (e do designer) e Fatores que
orientam a inovação. Aspectos gerais da Gestão do Design, Estratégia, Design Thinking. Fatores
fundamentais para produzir inovação. Cadeia de valor e compe��vidade nas empresas. Barreiras para
desenvolver e implementar inovações em organizações em geral. Inovação no Brasil e no mundo.
Legislação, propriedade intelectual (copyright) e licença aberta (copyle�).

 

3. PROGRAMA

1. Princípios da Inovação:

Inovação no Brasil e no mundo.

Tipos de Inovação (ex. produto, serviço, processo);

Dimensões da Inovação (ex. Tecnológica, não tecnológica, social, de significado, radical,
incremental);

Processos de inovação (ex. individual, sistêmica);

2. Fatores que orientam/guiam a inovação:

Drivers gerais: sustentabilidade, usuário, design, tecnologia;

Humanos (conhecimento, mo�vação, habilidade);

Técnicos (tecnologia, materiais);

Sociais (educação, moradia, saúde, mobilidade, lazer);

Organizacionais (processos internos, processos externos tais como colaboração, cooperação,
concorrência entre empresas, dentre outros).
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3. Design e Compe��vidade:

Papel do Design (e do designer) na inovação;

Aspectos gerais da Gestão do design (Design Management), Estratégia, Design Thinking;

Cadeia de valor e compe��vidade nas empresas;

Barreiras para desenvolver e implementar a inovação nas empresas (grandes e pequenas), nas
ins�tuições, organizações e sociedade de um modo geral;

4. Legislação, propriedade intelectual (copyright) e inovação aberta (open innova�on, copyle�).
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A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 3608314 e
o código CRC 77A8B510.
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