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1. IDENTIFICACAO
Com_ponente Design e Inovacgao
Curricular:
Unidade Ofertante: Faculdade de Arquitetura e Urbanismo e Design
Cédigo: FAUED34007 | Periodo/Série: | 40. periodo | Turma: |
Carga Horaria: Natureza:

Tedrica: 30h Pratica: |15h | Total: |45h Obrigatorig x ) Optativa: | ()
Professor(A): Viviane dos Guimaraes Alvim Nunes Ano/Semestre:
Observacodes: Disciplina ref. ao semestre 2024/02, ministrada entre Dezembro/2024 e Maio/2025.
2. EMENTA

Estudo dos tipos, dimensdes e processos de Inovacao. Papel do Design (e do designer) e Fatores que
orientam a inovacao. Aspectos da Gestdo do Design, Estratégia, Design Thinking. Fatores fundamentais para
produzir inovacao. Cadeia de valor e competitividade nas empresas. Barreiras para desenvolver e
implementar inovacdes em organizacdes em geral. Inovacao no Brasil e no mundo. Legislacao, propriedade
intelectual (copyright) e licenca aberta (copyleft).

3. JUSTIFICATIVA

No mundo contemporaneo, a inovacao estd presente em todos os setores da sociedade. O Design, como
disciplina projetual que integra teoria e pratica, deve buscar cada vez mais novas referéncias para enfrentar
os diversos problemas realcados pela conflituosa e desafiadora sociedade contemporanea. Nesse sentido, a
disciplina Design e Inovacao pretende investigar, discutir e experimentar solu¢gdes tanto conceituais quanto
projetuais, eficientes e responsaveis para possiveis problemas, visando aumentar a relevancia de atuacdo do
designer bem como os impactos positivos gerados por novas estratégias inovadoras de acdo, por meio do
Design.

4. OBJETIVO
Objetivo Geral:

Capacitar o discente para identificar e aplicar os conceitos de inovacdo sob a ética do design, nos variados
cenarios de projeto, com vistas ao incremento das cadeias de valor e aumento da competitividade em um
dado contexto.

5. PROGRAMA
1. Principios da Inovacao:

Inovacao no Brasil e no mundo.

Tipos de Inovacao (ex. produto, servigo, processo);

Dimensdes da Inovacao (ex. Tecnoldgica, nao tecnoldgica, social, de significado, radical, incremental);
Processos de inovacdo (ex. individual, sistémica - Product-Service System, por exemplo);

2. Fatores que orientam/guiam a inovacao:

Drivers gerais: sustentabilidade, usuario, design, tecnologia;

Humanos (conhecimento, movacao, habilidade);

Técnicos (tecnologia, materiais);

Sociais (educacdo, moradia, saude, mobilidade, lazer);

Organizacionais (processos internos, processos externos tais como colaboracao, cooperacao, concorréncia
entre empresas, dentre outros).

3. Design e Competitividade:

Papel do Design (e do designer) na inovacao;

Aspectos gerais da Gestdo do design (Design Management), Estratégia, Design Thinking e Criatividade;
Cadeia de valor e competitividade nas empresas;

Barreiras e oportunidade para desenvolver/implementar a inovacao nas empresas, instituicdes, organizacdes
e sociedade em geral;

4. Legislacao, propriedade intelectual (copyright) e inovacao aberta (open innovation, copyleft)
6. METODOLOGIA
A disciplina prevé estudos dirigidos, aulas expositivas e dialogadas, workshop e exercicio conceitual




privilegiando a interacao e a troca de experiéncias e conhecimento entre colegas e professor. Recursos
didaticos previstos: quadro/giz, data-show, videos (em aulas programadas), sulfite, post-its.

Cronograma de Atividades - 2024/02 (calendario civil 2024/02 - 2025/01)

MES ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
DEZEMBRO | aula
Dinamica em sala para introducdo ao tema Design e Inovacao. Apresentacdo da disciplina: temas,
09 12 . o . g
abordagem e metodologia, atividades a serem desenvolvidas. Lancamento dos Exercicios 1 e 2.
16 22 Aula expositiva introdutéria sobre tipos de inovacdo. Discussao de videos.
JANEIRO RECESSO
FEVEREIRO
a Ex.1: Apresentacao oral dos alunos sobre Inovacao, com exemplos dos tipos de inovacao de acordo
03 32 ) -
com o manual de OSLO. 12 grupos de 4 alunos. Discussao em grupo.
Ex. 2: Workshop sobre o contelido do livro: “Change by Design” (Design Thinking) de Tim Brown.
10 42 T : ~
Montagem de painéis sintese e discussdao em grupo (10 grupos de 4/5 alunos).
a Ex. 2: Continuacdo Workshop. Refinamento do contelddo dos painéis (aula anterior sobre o livro
17 52 “ P ;
Change by Design” de Tim Brown). Manter grupos.
Aula expositiva: drivers e recursos que orientam a Inovacao. Discussao de casos nacionais e
24 62 internacionais (inovacdo no Brasil e no mundo). Leituras preliminares sobre Design Estratégico e
Metadesign para a prox. Aula (Ex. 3. texto sintese 1)
MARCO
03 * Recesso de Carnaval
Aula dialogada sobre estratégias de design, o papel do design na inovacao.
10 78 Leituras preliminares sobre Design de Sistemas Produto+Servico (PSS) para prox. aula (Ex. 3. Texto
sintese 2)
Aula dialogada sobre Design de Sistemas Produto+Servico (PSS). Discussao sobre o tema e casos.
17 82 . S ~ . .
Leituras preliminares sobre Inovacao Social para prox. Aula (Ex. 3. texto sintese 3)
Aula dialogada sobre Inovacdo Social. Discussdo sobre o tema e casos. Apresentacao da proposta
24 ga do Ex. 3, para preparacao de pesquisa preliminar. Leituras preliminares sobre a Agenda 2030 e os
17 ODS. (Ex. 3. texto sintese 4)
31 102 | Aula expositiva sobre Cadeia de Valor e competitividade empresarial.
ABRIL
Inicio de Ex. 4, aplicando conceitos de inovacdo em Design: Desenvolvimento de solucao conceitual
inovadora para responder a uma das metas/ODS (grupo de 4 alunos). Definir o problema a ser
07 112. | enfrentado, o publico-alvo; usar métodos de coleta e andlise de dados, técnicas de criatividade e
visualizacao; desenvolvimento de projeto; e entrega. Planejar o desenvolvimento das etapas do
processo. Discussao sobre ODS (em grupo).
14 122, | Ex. 4.: Inicio do Desenvolvimento da proposta
21 132, | Ex. 4.: Desenvolvimento da proposta
28 142, | Ex. 4.: Desenvolvimento da proposta
MAIO
Ex. 4.: Desenvolvimento e finalizagdo da proposta, utilizando ferramentas de visualizagdo; meméria
05 152, .
de projeto.
Ex. 4. Apresentacao final e entrega do memorial digital, contendo tipos de inovacao utilizados,
12 162. | proposta de solugao conceitual, problema estudado, etapas e métodos projetuais utilizados e a
solucdo final. Encerramento da disciplina.
7. AVALIACAO

A disciplina explora conteldos tedricos e sua aplicacao (na pratica) para desenvolver e visualizar projetos. A
avaliacao contempla a participacao individual e em grupo do discente, bem como a qualidade dos trabalhos
realizados (conteldo, clareza, organizacdo, completude, pontualidade) com base as leituras e discussées em

sala de aula.

Ex. 1: Pesquisa exploratéria e apresentacao 4 tipos de inovacao =15p (grupo de 4 alunos)

Ex. 2: Workshop e Discussdo sobre o texto =25p (dinamica coletiva, avaliacao individual) = 10 grupos de

4/5 alunos)

Ex. 3: Elaboracdo de 04 (quatro) Textos-sintese de leituras prévias + notas complementares em sala para
discussao em aula = 2,5p cada (individual) - total 10p

Ex. 4: Proposta solugao conceitual inovadora de PSS e/ou Inovagao Social para responder a uma das
metas/ODS = 50p (grupo de 4/5 alunos). Devem ser utilizados os recursos de andlise discutidos na disciplina
- ferramentas de design (andlise swot/pestle, visualizacao - mapa de sistemas, etc), estratégias de design,
forcas de mercado (Porter), analise da cadeia de valor, além dos métodos para desenvolvimento da solucao
conceitual. Entrega de memorial contendo: a descricao da solucdo, justificativa e relevancia; o processo do
projeto com etapas e ferramentas utilizadas para projetar a solucao.




Obs.: Discentes que obtiveram 75% de frequéncia, mas rendimento minimo insuficiente (menor que 60
pontos) poderao realizar uma atividade de recuperacao de aprendizagem que consiste na reelaboracao do
Exercicio 4. A média minima para aprovacdo é 60 pontos.
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9. APROVACAO
Aprovado em reuniao do Colegiado realizada em: /1

Coordenacao do Curso de Graduacao:

eil . IDocumento assinado eletronicamente por Lucas Farinelli Pantaledo, Coordenador(a), em 25/02/2025, as
;{IHM; .";.-T_‘] 17:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de
: outubro de 2015.
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