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1. IDENTIFICACAO
Componente .
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Unidade
Ofertante: FAUeD
Cédigo: FAUED31203 | Perfodo/Série: | | Turma: |
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Tedrica: 30 | Pratica:| 15 | Total: |45 Obrigatétix:) | Optativa( )
Professor(A): Gabriel Henrique Cruz Bonfim Ano/Semestre: | 2024/2
Observacoes: Disciplina ministrada de dezembro de 2024 a maio de 2025.
2. EMENTA

Origens, conceitos, definicdes, abrangéncia e aplicabilidade da Ergonomia. Teoria
antropométrica. Funcdes do organismo e biomecanica ocupacional. Movimentos de
controle e manejos. Nocdes de percepcao e processamento de informacdes.
Ergonomia do Produto.

3. JUSTIFICATIVA

O estudo das bases biomecanicas, fisiolégicas e antropométricas, bem como dos
fatores humanos é de extrema importancia, pois estes aspectos interferem no
desempenho do trabalho. Além disso, sao essenciais para a compreensao da
importancia das caracteristicas psicofisicas humanas no desenvolvimento do projeto
de design, no que diz respeito a sua potencialidade de desempenho, seguranca e
conforto para o usuario. Vale ainda ressaltar que estudos de controles e manejos,
objetos de uso, de acessibilidade, design universal e usabilidade sao imprescindiveis
para serem aplicados em projetos que consideram as limitacdes e necessidades do
ser humano, visando acompanhar as transformacdes da sociedade atual e os
avancos cientificos nas areas de atuacao do designer.

4. OBJETIVO

Objetivo Geral:

Proporcionar ao discente o conhecimento da abrangéncia e aplicabilidade do Design
Ergonémico em projetos.

Objetivos Especificos:

Proporcionar ao discente o conhecimento das origens, dos conceitos e das definicdes de
Ergonomia. Desenvolver o entendimento da teoria antropométrica. Conhecer as principais
funcdes do organismo humano e da biomecanica ocupacional. Proporcionar ao aluno
conhecimento sobre os movimentos de controle e manejos. Fornecer ao estudante nocdes de
percepcao e processamento de informacdes. Desenvolver o entendimento da Ergonomia do
Produto.

5. PROGRAMA
1. Nocdes de Ergonomia:



e Conceitos, definicdes, abrangéncia e aplicabilidade da Ergonomia;
e Origens: Ergonomia no Brasil e no mundo;
e Teoria antropométrica: medidas e aplicacdes.
2. Organismo humano e Ergonomia:
e Funcdées do organismo humano: funcao neuromuscular, coluna vertebral,
metabolismo, visao, audicao, outros sentidos;
e Biomecanica ocupacional: trabalho muscular, trabalho estatico e dinamico,
posturas corporais, aplicacao de forcas, levantamento e transporte de cargas.
3. Aplicacao da Ergonomia:

e Movimentos e automacao de controles, manejos e ferramentas manuais;

e Nocdes de sensacdo e percepcao, memdoria, organizacdao e processamento da
informacao, tomada de decisoes;

e Ergonomia do produto: adaptacao ergonémica, projeto universal e usabilidade,
processo de desenvolvimento de produtos.

DEZEMBRO 2024

10 Apresentacao da Disciplina e do Plano de Ensino

Conceitos, definicdes, abrangéncia e aplicabilidade da Ergonomia

17 Lancamento da Atividade 1 (Al) e do Trabalho 1 (T1)
FEVEREIRO 2025

04 Origens: Ergonomia no Brasil e no mundo

Lancamento da Atividade 2 (A2)
11 Teoria antropométrica: medidas e aplicacdes

Lancamento da Atividade 3 (A3) e Trabalho 2 (T2)
18 Fungdes do organismo humano e biomecanica ocupacional

Lancamento da Atividade 4 (A4) e Trabalho 3 (T3)
25 Movimentos e automacao de controles, manejos e ferramentas manuais

Lancamento do Trabalho 4 (T4)

MARCO 2025
04 FERIADO (Carnaval)

Ergonomia Informacional (parte I)

11 Lancamento da Atividade 5 (A5)
18 Ergonomia Informacional (parte IlI)
Lancamento do Trabalho 5 (T5)
25 Ergonomia do produto: adaptacao ergondémica, projeto universal e usabilidade

Lancamento da Atividade 6 (A6) e Trabalho 6 (T6)

ABRIL 2025

Divisao dos grupos e definicao do tema de projeto
01 Lancamento do Trabalho 7 (final)
Levantamento de informacdes e dados / realizacao das analises para o projeto



08 Acompanhamento do projeto / Orientagao

15 Apresentacao das alternativas de projeto / Orientacao
22 Refinamento da proposta / Orientacao

29 Documentacao do projeto / Orientacao

MAIO 2025
06 Apresentacao do Trabalho final
13 Vista de Notas
20 Entrega da Atividade de Recuperacao

6. METODOLOGIA

Aulas  expositivas  contextuais, transmitindo conceitos necessarios ao
desenvolvimento de avaliacdo, projetos e métodos. As aulas serao ministradas por
meio de duas etapas: a expositiva (teoria) e aulas praticas que se constituirdao no
desenvolvimento de exercicios referentes aos conteddos ministrados. Na etapa
expositiva também serao realizados debates e exposicdes dialogadas. Em relacao as
aulas praticas serao realizados pesquisas e desenvolvimento de projeto simples. As
aulas serao ministradas em carater PRESENCIAL, com apresentacao de slides
(PowerPoint) e videos. A entrega dos trabalhos e atividades sera feita por meio da
plataforma MS TEAMS. Para tanto, o aluno precisa ter um e-mail “@ufu.br” ativo e
ter esse mesmo e-mail cadastrado no Office 365 Educacao. A disciplina também
contara com algumas atividades assincronas para integralizacao da carga-horaria.
Tais atividades serao combinadas durante o decorrer do semestre.

7. AVALIACAO

A presenca do aluno é fundamental para o aproveitamento da disciplina. A
aprovacao do aluno estd condicionada: ao desenvolvimento adequado dos
trabalhos, execucao e avaliacao das atividades/acdes, a participacao nas aulas e ao
cumprimento dos prazos para entrega dos trabalhos. A avaliacdo se dara pela
realizacao de 6 (seis) Atividades com consulta (A1 a A6), 6 (seis) Trabalhos de
Pesquisa (T1 a T6) mais o desenvolvimento de um projeto de baixa complexidade ao
final da disciplina (T7). As seis Atividades (Al a A6) e os seis Trabalhos iniciais (T1 a
T6) sao individuais e devem ser entregues de acordo com as orientacdes do
professor. O trabalho final (T7), que é o desenvolvimento de um projeto de
baixa/média complexidade, sera realizado em grupo (o tamanho do grupo depende
do nimero de matriculados na disciplina).

Serao considerados: assiduidade na entrega dos trabalhos; apresentacao geral
(limpeza, organizacao visual, adequacao da proposta); rigida observancia dos
critérios envolvidos; iniciativa (participacdao e desenvolvimento em aula);
criatividade na elaboracao e representacao das propostas de projeto; inovacao e
aprendizado continuo e cumulativo de todo o conteudo.

Para os eventuais atrasos na entrega das atividades e dos trabalhos, eles terao sua
nota descontada em 20% na primeira semana; na segunda semana de atraso nao
tera valor didatico. As atividades e os trabalhos sdao descritos, a seguir, com seus
respectivos valores:

e Al - Atividade com consulta: conceitos e definicoes (5 pontos);

e A2 - Atividade com consulta: histéria e evolucao (5 pontos);

e A3 - Atividade com consulta: antropometria (5 pontos);



e A4 - Atividade com consulta: biomecanica (5 pontos);

e A5 - Atividade com consulta: ergonomia informacional (5 pontos);

e A6 - Atividade com consulta: acessibilidade e projeto universal (5 pontos);

e T1 - Pesquisa de produtos ergondémicos (5 pontos);

e T2 - Pesquisa dos principios antropométricos (5 pontos);

e T3 - Pesquisa de biomecanica em produtos (5 pontos);

e T4 - Pesquisa de dispositivos manuais ergondmicos (5 pontos);

e T5 - Pesquisa de design ergonémico informacional (5 pontos);

e T6 - Pesquisa de design ergonémico inclusivo (5 pontos);

o T7 - De)senvolvimento de projeto ergondmico de baixa/média complexidade (40
pontos).

Para os alunos que ndo obtiverem o rendimento minimo para aprovacao (60
pontos), serd oferecida uma Atividade de Recuperacao de Aprendizagem (ARA). Essa
atividade sera constituida de questdes e tarefas que abordarao todo o conteldo da
disciplina. Para conseguir recuperar sua média final, o aluno precisa tirar, no
minimo, 60 (sessenta) pontos na ARA, caso contrario, sera reprovado. Para os
discentes que necessitarem realizar a ARA, a média final serd de no maximo 60
pontos, mesmo que a nota obtida na ARA seja superior. A ARA sera disponibilizada
um dia apds a apresentacao do trabalho final da disciplina e o discente tera duas
semanas para a entrega. Caso a entrega nao seja feita dentro do prazo, a ARA nao
tera validade.

8. BIBLIOGRAFIA
Basica

DUL, Jan; WEERDMEESTER, Bernard. Ergonomia pratica. Trad. Itiro lida. Sao Paulo:
Edgard Blucher, 2004 e 2012.

GOMES FILHO, Joao. Ergonomia do objeto: sistema técnico de leitura ergonémica.
Sao Paulo: Escrituras, 2003.

IIDA, Itiro. Ergonomia: projeto e producao. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1990 e 2005.

Complementar

ABRAHAO, Julia et al. Introducdo a ergonomia: da pritica a teoria. S&o Paulo:
Edgard Blucher, 2009.

HENRY DREYFUSS ASSOCIATES. As medidas do homem e da mulher: fatores
humanos em design. Trad. Alexandre Salvaterra. Porto Alegre: Bookman, 2005.

MONT’ALVAO, Cldudia; DAMAZIO, Vera. (Org.) Design, ergonomia e emocao. Rio
de Janeiro: Mauad X, 2008.

MORAES, Anamaria de; FRISONI, Bianka Cappucci (Org.). Ergodesign: produtos e
processos. Rio de Janeiro: 2AB, 2001.

VAN DER LINDEN, Julio. Ergonomia e design: prazer, conforto e risco no uso de
produtos. Porto Alegre: Ed. UniRitter, 2007.

9. APROVACAO
Aprovado em reuniao do Colegiado realizada em: /1

Coordenacao do Curso de Graduacao:




: eil Documento assinado eletronicamente por Lucas Farinelli Pantaleao,
Sh=ls Lily Coordenador(a), em 25/02/2025, as 17:23, conforme horario oficial de Brasilia,
eletronica com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

+* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 5983353 e o cdédigo CRC BF427C14.
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